HOMOLR

AUTOSERVISNA TECHNIKA

11l VOLNA PRACOVNA POZICIA "
NASTUP MOZNY IHNED
SERVISNY TECHNIK

Druh prace: montdz, servis, Udrzba a oprava zariadeni autoservisnej techniky
Miesto vykonu prace: Bratislava a prevaZne Uzemie Zépadného Slovenska
Druh pracovného pomeru: trvaly pracovny pomer

Poziadavky na uchadzacov:
Minimalne vzdelanie: strednd $kola technického zamerania s maturitou
Vodiésky preukaz typu B
§ 22 — samostatny elektrikdr vyhodou
znalost anglictiny/nemdciny vyhodou
spolahlivost, zodpovednost, ochota pracovat a ucit sa

Mzdové podmienky:
Zakladna nastupna mzda minimalne 1600 €/mesiac brutto v zavislosti od kvalifikacie
(celkovy prijem je predmetom vzajomnej dohody)

Benefity:
13. a 14. plat minimalne vo vyske 50% hrubej mzdy
Finan¢ny prispevok na stravu vo vyske 6,50 €/den
Nadstandardné preplacanie nadcasov — 100% priplatok
Zamestnanecké zl'avy na tovar
Jubilejné odmeny pri zotrvani vo firme

Zvysovanie kvalifikacie:
Skolenia v oblasti elektrotechnickej spdsobilosti prepldcané firmou
Pravidelné sSkolenia u dodavatelov aj priamo vo vlastnom Skoliacom stredisku

Zivot na firme:

Caka Ta praca v Uspesnej spoloénosti so stabilnym kolektivom v prijemnom pracovnom
prostredi, kde zamestnanec nie je len Cislo. Kladieme dbéraz na osobny pristup a cenime si
prinos kazdého ¢lena timu k spoloénému Uspechu.

Zivotopisy posielajte na info@homola.sk

www.homola.sk




HOMOLR

AUTOSERVISNA TECHNIKA

SERVISNY TECHNIK
Popis pracovnej pozicie
Nadriadena pozicia: Veduci servisu Bratislava
Popis pracovnej ¢innosti:
e MontdZ, udrzba a opravy zariadeni autoservisnej techniky.
e Poskytovanie technickej podpory a riesenie technickych problémov zakaznikov.
e Praca je vykondvana prevaZzne priamo u zdkaznika (autoservisy, pneuservisy, stanice

technickej kontroly)
e Technici pracuju v timoch minimalne po dvoch

Pracovna doba: pondelok — piatok od 7:00 do 15:30

Miesto vykonu prace:

prevadzka Krajna 49, Bratislava a prevazne Uzemie Zapadného Slovenska
Zmluvné podmienky: 3 mesiace skisobna doba

Vyplatny termin: 10. den v mesiaci




